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ใบสมัครส ำหรับพนักงำนรำชกำรทั่วไป 
ต ำแหน่ง ครู กศน.ต ำบล 

                                         สังกัด ส ำนักงำนส่งเสริมกำรเรียนรู้จังหวัดระยอง                 
                      กรมส่งเสริมกำรเรียนรู้   กระทรวงศึกษำธิกำร                                              

------------------------------- 
 

1.  ข้อมูลส่วนตัว 
ชื่อและนำมสกุล 
(นำย/นำง/นำงสำว)................................................................... ........ 

สมัครต ำแหน่ง 
......................................................................... 

 

ที่อยู่ที่ติดต่อได้............................................................................. ......... 
......................................................................... .................................... 
หมำยเลขโทรศัพท์.................................................................. .............. 
E-mail Address..................................................................... ............. 
หมำยเลขบัตรประจ ำตัวประชำชน........................................................ 
ออกให้ที่อ ำเภอ/เขต...................................จังหวัด............................... 
วันเดือนปีที่ออกบัตร................................หมดอำยุ............................... 

วัน/เดือน/ปีเกิด 
............................................. 
สถำนที่เกิด 
............................................. 
สถำนภำพสมรส
............................................. 
กำรรับรำชกำรทหำร 
............................................. 

อำยุ 
........................... 
เชื้อชำติ 
............................ 
สัญชำติ 
............................ 
ศำสนำ 
............................ 

 

อำชีพปัจจุบัน.............................................................................................................................. ............................................ 
เหตุผลที่(อยำก)ออกจำกงำน..................................................................................................... ............................................. 
 

 

2.  ข้อมูลกำรศึกษำและฝึกอบรม 
ปี พ.ศ.  

สถำนศึกษำ 
 

ประกำศนียบัตร/ปริญญำบัตร/วิชำเอก เกรดเฉลี่ย 
จำก ถึง 

     
     

     
     

 

หลักสูตรเพิ่มเติม /กำรฝึกอบรม 
ชื่อหลักสูตร หน่วยงำนที่จัด วันเดือนปีที่เข้ำร่วม 

  
 
 

 
 
 
 

 

3.  ข้อมูลกำรท ำงำนและประสบกำรณ์กำรท ำงำน(โปรดให้รำยละเอียดของงำนที่ท ำในช่วง 3 ปีหลัง) 
ปี พ.ศ. ชื่อและท่ีอยู่ 

ของหน่วยงำน 
ต ำแหน่งงำนและ 

หน้ำที่โดยย่อ เงินเดือน สำเหตุที่ออกจำกงำน 
จำก ถึง 

      
      
      

ติดรูปถ่าย 
ขนาด 1.5x2น้ิว 

(ถ่ายไวไ้ม่เกิน 6 เดือน) 
*รูปถ่ายตอ้งเหมือนกนั 

ทั้ง 3 ใบ 
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โปรดระบุควำมส ำเร็จของงำนที่ท ำผ่ำนมำในช่วง 3 ปีหลัง (ถ้ำมี) 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

โปรดให้ควำมเห็นเกี่ยวกับกำรประสบกำรณ์ที่ได้รับ และอธิบำยว่ำประสบกำรณ์นั้น ๆ เป็นประโยชน์ต่องำน 
ที่สมัครในครั้งนี้อย่ำงไรบ้ำง 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

4.  ข้อมูลควำมรู้ควำมสำมำรถพิเศษ (ถ้ำมี) 
 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5.  บุคคลอำ้งอิง (ขอให้ระบุชื่อบุคคลที่คุ้นเคยกับกำรท ำงำนของท่ำน เช่น ผู้บังคับบัญชำโดยตรง โปรดอย่ำระบุชื่อ  
     บุคคลที่เป็นญำติหรือเพ่ือน 

ชื่อและนำมสกุล ต ำแหน่งปัจจุบัน ที่ท ำงำนปัจจุบันและโทรศัพท์ ระบุควำมสัมพันธ์กับท่ำน 
 

…………………………………….………. 
…………………………………………….. 

 

……………………………… 
……………………………… 

 

……………………………………….... 
…………………………………..…….. 

 

………………..…………… 
…………………….……… 

 

6.  ข้ำพเจ้ำมีคุณสมบัติครบถ้วนตำมที่ระบุไว้ในข้อ 8 แห่งระเบียบส ำนักนำยกรัฐมนตรีว่ำด้วยพนักงำนรำชกำร  
     พ.ศ. 2547 
7.  หลักฐำนที่แนบพร้อมใบสมัครกำรสรรหำและคัดเลือกฯ โดยผู้สมัครต้องลงชื่อรับรองส ำเนำถูกต้อง และยื่นผ่ำน
ระบบออนไลน์ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ E-Mail : RY@rayong.nfe.go.th  ดังนี้ 
 1) หลักฐำนประกอบกำรสมัคร จ ำนวน........................ฉบับ ประกอบด้วย 
       ⃞ ใบสมัครตำมแบบที่ก ำหนดกรอกข้อมูลครบถ้วนสมบูรณ์     

     ⃞ ส ำเนำปริญญำบัตร (ฉบับภำษำไทย) 
     ⃞ ส ำเนำระเบียนแสดงผลกำรเรียน  (ฉบับภำษำไทย)              

                          ⃞ ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน (ยังไม่หมดอำยุ) 
                ⃞ ส ำเนำทะเบียนฉบับปัจจุบันที่มีชื่อผู้สมัคร            
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            ⃞  ส ำเนำใบส ำคัญกำรสมรส (ถ้ำมี) 
            ⃞  ส ำเนำใบเปลี่ยนชื่อ-นำมสกุล (ถ้ำมี)         

                      ⃞  ส ำเนำใบประกำศนียบัตรวิชำชีพวิชำชีพครู (ถ้ำมี) 
            ⃞  ใบรับรองแพทย์ ฉบับจริง        
            ⃞ ส ำเนำใบอนุญำตประกอบวิชำชีพครู (ยังไม่หมดอำยุ)   

                      ⃞  หลักฐำนกำรช ำระค่ำธรรมเนียมสมัครสอบ 200 บำท ฉบับจริง  
                        (ใบแจ้งช ำระเงินผ่ำนธนำคำรกรุงไทย)   
                      ⃞  บัตรประจ ำตัวผู้สอบฯ 
            ⃞  วิสัยทัศน์ และแนวทำงกำรพัฒนำงำน 
                      ⃞ แบบค ำร้องขอสมัครพนักงำนรำชกำร 
            ⃞  อ่ืนๆ  ระบุ          
                                  
               
 
  ข้ำพเจ้ำขอรับรองว่ำข้อควำมที่กล่ำวข้ำงต้นเป็นควำมจริงทุกประกำร หำกข้อควำมตอนใดเป็นควำม
เท็จหรือไม่ตรงกับควำมจริง ให้ถือเป็นหลักฐำนเพ่ือเลิกจ้ำงข้ำพเจ้ำได้ทันที 
 
            ลงชื่อ........................................................ผู้สมัคร 
                  (..........................................................) 
                                                          ยื่นใบสมัครวันที่...............เดือน................................พ.ศ................. 
 

ส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ กรรมกำรตรวจสอบคุณสมบัติ 
 เอกสำร/หลักฐำนครบถ้วน และมีคุณสมบัติตรงตำม
ประกำศฯ 
 เอกสำร/หลักฐำนไม่ครบถ้วน ระบุ................................... 
 
 ลงชื่อ........................................................เจ้ำหน้ำหน้ำที่สมัคร 
       (.......................................................) 
ต ำแหน่ง....................................................... 
   วันที่...............เดือน...................................พ.ศ............... 
 
 
ฝ่ำยกำรเงินได้รับเงินค่ำธรรมเนียมกำรสมัครสอบ จ ำนวนเงิน 
200.-บำท (สองร้อยบำทถ้วน) ตำมใบเสร็จรับเงิน 
เล่มที่...............................เลขที่................................. 
 
     ลงชื่อ........................................................เจ้ำหน้ำที่กำรเงิน 
          (.......................................................) 
        ต ำแหน่ง …………………………………….. 
   วันที่...............เดือน...................................พ.ศ............... 
 

ได้ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครแล้ว เห็นว่ำ 
  มีคุณสมบัติครบถ้วนตำมประกำศรับสมัคร 
  ขำดคุณสมบัติ  เนื่องจำก...................................... 
      ............................................................................. 
      ............................................................................. 
 
 
 
 
ลงชื่อ........................................................ 
                   (.......................................................) 
           ต ำแหน่ง....................................................... 
   วันที่.............เดือน...............................พ.ศ.............. 
 
 



 
 
 

 
ชื่อผู้สมัคร (นำย/นำง/นำงสำว)....................................................... ....นำมสกุล........................................................... 

 
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
................................................................ ...........................................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
......................................................................................................................................... .................................................. 
................................................................................ ...........................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
......................................................................................................................................................... .................................. 
................................................................................................ ...........................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
......................................................................................................................................................................... .................. 
................................................................................................................ ........................................................................... 
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
......................................................................................................................................................................................... .. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
..................................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................ ...............................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
..................................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ ...............................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
..................................................................................................................................................................... ...................... 
 
 
หมำยเหตุ   ให้จัดท ำจ ำนวนไม่เกิน 3 หน้ำกระดำษ ขนำด A4 พิมพ์หรือเขียนหน้ำเดียว 

วิสัยทัศนใ์นต ำแหน่ง ครู กศน.ต ำบล 



 

 
 
ชื่อผู้สมัคร (นำย/นำง/นำงสำว)...........................................................นำมสกุล........................................................... 

 
  เรื่อง .................................................................................................................... ....................................................... 
 ............................................................................................................................. .............................................. 
 
 หลักกำรและเหตุผล 
..................................................................................................................................... ...................................................... 
............................................................................ ...............................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
..................................................................................................................................................... ...................................... 
.................................................................. .........................................................................................................................  
 
 แนวทำงกำรพัฒนำ 
..................................................................................................................... ...................................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................ .. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
................................................................. ..........................................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
.......................................................................................................................................... ................................................. 
 
 ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
........................................................... ............................................................................................................................. ... 
............................................................................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. .............................................................. 
.................................................................................................................................... ....................................................... 
........................................................................... ................................................................................................................  
............................................................................................................................. .............................................................. 

 
ลงชื่อ...............................................ผู้สมัคร 
   (...................................................) 

……….…../………..…./………...…. 
 
 

แนวทำงกำรพัฒนำงำน ต ำแหน่ง ครู กศน.ต ำบล 



 
แบบค ำร้องขอสมัครพนักงำนรำชกำร 

        เขียนที่....................................................... 
                                                            วันที่...........เดือน.............................พ.ศ.............. 

เรียน  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนส่งเสริมกำรเรียนรู้จังหวัดระยอง  
  ด้วยข้ำพเจ้ำ (นำย/นำง/นำงสำว)............................................................................................ ................ 
เป็นผู้จบกำรศึกษำปริญญำ/ประกำศนียบัตร........................................................................................ .............................. 
วิชำเอก/สำขำ................................................................................................................. .................................................... 
โดยได้รับอนุมัติจำกสถำนศึกษำชื่อ............................................................ ........................................................................  
เมื่อวันที่...............เดือน....................................พ.ศ................ (ภำยในวันปิดรับสมัคร) มีควำมประสงค์ที่จะสมัครเพ่ือรับ
กำรเลือกสรรเป็นพนักงำนรำชกำร  กรม/ส ำนักงำนส่งเสริมกำรเรียนรู้จังหวัดระยอง ต ำแหน่ง........................................ 
ซึ่งรับสมัครจำกผู้ที่ได้รับวุฒิ(ปริญญำ/ประกำศนียบัตร)........................................................................ .............................. 
วิชำเอก/สำขำ............................................................ตำมประกำศรับสมัคร  ลงวันที่........เดือน..................พ.ศ................     
พร้อมนี้ ข้ำพเจ้ำได้ขอยื่นหลักฐำนกำรศึกษำประกอบกำรสมัครไว้ก่อน ดังชุดเอกสำรประกอบกำรสมัครแนบท้ำย 
  

ทั้งนี้ หำกมีกำรตรวจสอบเอกสำร หรือคุณวุฒิของข้ำพเจ้ำที่ได้ยื่นสมัครแล้ว ปรำกฏว่ำ ก.พ. ยังมิได้ 
รับรองคุณวุฒิของข้ำพเจ้ำหรือคุณวุฒิดังกล่ำวไม่ตรงตำมคุณวุฒิของต ำแหน่งที่ข้ำพเจ้ำสมัครอันมีผลท ำให้ข้ำพเจ้ำไม่มี
สิทธิสมัครตำมประกำศรับสมัครที่กล่ำวถึงข้ำงต้น  ข้ำพเจ้ำจะไม่ใช้สิทธิเรียกร้องใด ๆ ทั้งสิ้น 
  จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำรับสมัครข้ำพเจ้ำด้วย จะขอบคุณยิ่ง 
 
 
 
         ......................................................... 
         (........................................................) 
              ผู้สมัคร  

 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


