






 
 

ช่ือโครงการ  

การประชุมเชิงปฏิบัติการจัดทำขอเสนอการบริหารงานเชิงพื ้นที ่ระดับจังหวัด ขับเคลื ่อน “Rayong Zero 

Dropout” ภายใตโครงการขับเคล่ือนขอเสนอการบริหารงานเชิงพ้ืนท่ีแบบบูรณาการดานการศึกษาในภูมิภาค                         

 

เปาหมาย:  

เพื่อขับเคลื่อนขับเคลื่อนการแกปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย จังหวัดระยอง 

(Rayong Zero Dropout) ผลักดันใหเกิดกลไกการทำงานนระดับอำเภอสูตำบล เพื่อการชวยเหลือเด็กและ

เยาวชนนอกระบบการศึกษาไดอยางมีคุณภาพ ใหจังหวัดระยองเปนพื้นที่ตนแบบการแกปญหาเด็กและเยาวชน

นอกระบบการศึกษาใหเปนศูนยไดอยางย่ังยืน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือสรางความเขาใจทิศทางและมาตรการขับเคล่ือนการแกปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให
กลายเปนศูนย จังหวัดระยอง (Rayong Zero Dropout) ใหกับหนวยงานระดับพ้ืนท่ี 

2. เพ่ือบูรณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน ในการวางแนวทางการบริหารจัดการเชิงพ้ืนท่ีท่ีตอบสนองตอ
บริบทของจังหวัดอยางแทจริง เพ่ือคนหา ชวยเหลือ สงตอ และดูแลเด็กและเยาวชนท่ีหลุดจากระบบ

การศึกษาในจังหวัดระยอง ระดับอำเภอ 

3. เพ่ือเปนเวทีในการแลกเปล่ียนเรียนรูรูปแบบ เทคนิค และเคร่ืองมือ ท่ีนำไปใชในกระบวนการสำรวจ 
คนหา ชวยเหลือ สงตอ เด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา 

4. เพ่ือกระตุนใหเกิดการขับเคล่ือนนโยบายและการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ีอยางเรงดวนและตอเน่ือง     
โดยใชกลไกเชิงพ้ืนท่ีเปนตัวขับเคล่ือนหลัก และมีการกำหนดกรอบเวลา แผนงาน และความรับผิดชอบท่ี

ชัดเจน 

 

ขอบเขตการดำเนินงาน 

1. ดานเน้ือหาและการถายทอดองคความรู 
มุงเนนการสรางความเขาใจเกี่ยวกับบริบทของปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาในจังหวัดระยอง 

พรอมทั้งถายทอดทิศทางและมาตรการเชิงนโยบายการขับเคลื่อนโครงการ “Rayong Zero Dropout” ใหแก

หนวยงานระดับพ้ืนท่ี เพ่ือใชเปนกรอบในการออกแบบการดำเนินงานท่ีสอดคลองกับสภาพจริงของแตละพ้ืนท่ี 

2. ดานการบูรณาการความรวมมือในระดับพ้ืนท่ี 
สงเสริมการมีสวนรวมจากทุกภาคสวนที่เกี่ยวของ ทั้งหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม ใน

การระดมความคิดเห็น ปญหาในพื้นที่ และขอเสนอแนะเพื่อรวมกันกำหนดแนวทางการบริหารจัดการเชิงพื้นที่ท่ี



 
 

สามารถตอบสนองตอบริบทเฉพาะของอำเภอและตำบลไดอยางมีประสิทธิภาพ และนำไปสู การจัดต้ัง 

“คณะกรรมการและบุคลากรปฏิบัติงานตำบล”อยางเปนรูปธรรม 

3. ดานการพัฒนาแนวทางการดำเนินงานและเคร่ืองมือเชิงปฏิบัติ จากกรณีศึกษา (นครพนมโมเดล) 
การแลกเปลี่ยนเรียนรูจากกรณีศึกษา เพื่อใหสามารถพัฒนารูปแบบและเครื่องมือที่สนับสนุนกระบวนการ

คนหา ชวยเหลือ สงตอ และติดตามเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาอยางเปนระบบ เชน ระบบขอมูลเชิงพ้ืนท่ี 

แบบฟอรมการสำรวจ ตลอดจนการแลกเปล่ียนเรียนรูแนวทางปฏิบัติท่ีดีจากพ้ืนท่ีตนแบบ 

4. ดานการออกแบบแผนปฏิบัติการและกลไกขับเคล่ือนเชิงพ้ืนท่ีภายหลังการประชุม 
มอบหมายใหหนวยงานในระดับอำเภอและตำบล แตงตั้ง “คณะกรรมการและบุคลากรปฏิบัติงาน” และ

ออกแบบแผนปฏิบัติการท่ีมีความชัดเจน ท้ังในดานขอมูล คัดกรอง กลไกการติดตาม และผลลัพธท่ีสามารถติดตาม

ประเมินผลได โดยแผนปฏิบัติการจะตองสะทอนถึงศักยภาพของพื้นที่และความเชื่อมโยงระหวางภาคสวนตาง ๆ 

อยางเปนรูปธรรม ท้ังน้ี ภายหลังการประชุมจะมีการจัดทำ ปฏิทินการขับเคล่ือนการแกปญหาเด็กและเยาวชนนอก

ระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย จังหวัดระยอง (Rayong Zero Dropout) เพื่อใชเปนเครื่องมือในการกำกับ 

ติดตาม และเรงรัดการดำเนินงานในระดับพ้ืนท่ีอยางเปนระบบ 

 

กลุมเปาหมาย:  

1. คณะกรรมการขับเคล่ือนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย       
จังหวัดระยอง (Rayong Zero Dropout) ระดับจังหวัด จำนวน 30 คน 

1) รองผูวาราชการจังหวัด (ท่ีกำกับดูแลดานการศึกษา)    ประธานกรรมการ 

2) ปลัดจังหวัดระยอง       กรรมการ 

3) ทองถ่ินจังหวัดระยอง       กรรมการ 

4) นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดระยอง     กรรมการ 

5) พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษยจังหวัด    กรรมการ 

6) แรงงานจังหวัดระยอง       กรรมการ 

7) ผูอำนวยการสำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด    กรรมการ 

8) นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง     กรรมการ 

9) ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1   กรรมการ 

10)  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2  กรรมการ 

11)  ผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาชลบุรี ระยอง  กรรมการ 

12)  ผูอำนวยการสถาบันอาชีวศึกษาภาคตะวันออก    กรรมการ 

13)  ประธานสภาอุตสาหกรรมจังหวัดระยอง     กรรมการ 

14)  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมพระนครเหนือ วิทยาเขตระยอง กรรมการ 



 
 

15)  ประธานคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนในระบบ  กรรมการ 

จังหวัดระยอง 

16)  ประธานคณะกรรมการประสานและสงเสริมการศึกษาเอกชนนอกระบบ กรรมการ 

จังหวัดระยอง 

17)  ผูอำนวยการศูนยการศึกษาพิเศษจังหวัดระยอง    กรรมการ 

18)  ผูอำนวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม     กรรมการ 

องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง 

19)  ผูอำนวยการกองสาธารณสุข องคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  กรรมการ 

20)  ศึกษาธิการจังหวัดระยอง              กรรมการและเลขานุการ 

21)  ผูอำนวยการสำนักงานอาชีวศึกษาจังหวัดระยอง           กรรมการและเลขานุการวม 

22)  ผูอำนวยการสำนักงานสงเสริมการเรียนรูประจำจังหวัดระยอง         กรรมการและเลขานุการวม 

23)  ผูอำนวยการสถาบันการเรียนรูทุกชวงวัย จังหวัดระยอง (RILA)         กรรมการและเลขานุการวม 

24)  รองศึกษาธิการจังหวัดระยอง           ผูชวยเลขานุการ 

25)  ผูอำนวยการกลุมพัฒนาการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง ผูชวยเลขานุการ 

26)  ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง ผูชวยเลขานุการ 

27)  เจาหนาท่ีกลุมพัฒนาการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง  ผูชวยเลขานุการ 

28)  เจาหนาท่ีกลุมนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง  ผูชวยเลขานุการ 

29)  เจาหนาท่ีสารสนเทศสถาบันการเรียนรูทุกชวงวัย จังหวัดระยอง (RILA)  ผูชวยเลขานุการ 

30)  หัวหนาสำนักงานจังหวัดระยอง*            กรรมการและเลขานุการวม* 

 

หนาท่ีและอำนาจ 

1. พิจารณา และใหความเห็นชอบแผนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาของจังหวัด 
สนับสนุนและขับเคล่ือนการดำเนินงานของสวนงานท่ีเก่ียวของตามแผน และติดตามผลการดำเนินงาน 

2. กำกับดูแลใหการสำรวจขอมูล และการบันทึกขอมูลของเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาของจังหวัด
ในระบบสารสนเทศ Thai Zero Dropout ใหมีความเปนปจจุบัน รวมถึงการสนับสนุนใหมีการนำขอมูล

จากระบบมาใชในการดำเนินงาน การติดตามและการใหความชวยเหลือเด็กและเยาวชนนอกระบบ

การศึกษาท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของกลุมเปาหมาย 

3. แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนการทำงานและประสานใหเกิดกลไกการดูแลและ
ชวยเหลือ แกปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา 

4. แตงต้ังคณะทำงานจัดการรายกรณีระดับจังหวัด (Case Management: CM) 



 
 

5. สนับสนุนการพัฒนาระบบการจัดการรายกรณี (Case Management System: CMS) แบบบูรณาการ 

เพ่ือดูแลและชวยเหลือเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษา 

6. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่ตนแบบนำรองระดับตำบล ระดับอำเภอ เพื่อการพัฒนาองคความรู 
นวัตกรรมการเรียนรูและการจัดการศึกษาที ่ยืดหยุน หรือตนแบบเพื ่อการขยายผล รวมถึงการนำ

เทคโนโลยีมาใชสงเสริมการเรียนรู เพื่อใหเด็กและเยาวชนไดรับการรับรองคุณวุฒิ หรือไดใบประกอบ

อาชีพหรือวิชาชีพ 

7. คณะเลขานุการจัดทำรายงานการดำเนินงานและขอมูลสถานการณของเด็กและเยาวชนนอกระบบ
การศึกษาระดับจังหวัดระยอง อยางนอยปละ 1 ครั้ง เพื่อเสนอตอคณะกรรมการบูรณาการเพื่อแกไข

ปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาระดับชาติ หรือคณะกรรมการท่ีเก่ียวของ 

8. ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย  
2. คณะกรรมการขับเคล่ือนการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย จังหวัด
ระยอง (Rayong Zero Dropout) ระดับอำเภอ จำนวน 109 คน 

1) นายอำเภอทุกอำเภอ        ประธานกรรมการ 

1.1  นายอำเภอเมืองระยอง      จำนวน 1 คน 

1.2  นายอำเภอบานฉาง       จำนวน 1 คน 

1.3  นายอำเภอแกลง       จำนวน 1 คน 

1.4  นายอำเภอวังจันทร       จำนวน 1 คน 

1.5  นายอำเภอบานคาย       จำนวน 1 คน 

1.6  นายอำเภอปลวกแดง      จำนวน 1 คน 

1.7  นายอำเภอเขาชะเมา       จำนวน 1 คน 

1.8  นายอำเภอนิคมพัฒนา      จำนวน 1 คน 

2) ผูกำกับการสถานีตำรวจภูธรทุกแหง     กรรมการ 

จำนวน – คน 

3) พัฒนาการอำเภอทุกอำเภอ      กรรมการ  

3.1พัฒนาการอำเภอเมืองระยอง      จำนวน 1 คน 

3.2 พัฒนาการอำเภอบานฉาง      จำนวน 1 คน 

3.3 พัฒนาการอำเภอแกลง      จำนวน 1 คน 

3.4  พัฒนาการอำเภอวังจันทร      จำนวน 1 คน 

3.5  พัฒนาการอำเภอบานคาย      จำนวน 1 คน 

3.6  พัฒนาการอำเภอปลวกแดง      จำนวน 1 คน 

3.7  พัฒนาการอำเภอเขาชะเมา      จำนวน 1 คน 



 
 

3.8  พัฒนาการอำเภอนิคมพัฒนา      จำนวน 1 คน 

4) ทองถ่ินอำเภอทุกอำเภอ       กรรมการ 

4.1 ทองถ่ินอำเภอเมืองระยอง      จำนวน 1 คน 

4.2  ทองถ่ินอำเภอบานฉาง      จำนวน 1 คน 

4.3  ทองถ่ินอำเภอแกลง       จำนวน 1 คน 

4.4  ทองถ่ินอำเภอวังจันทร      จำนวน 1 คน 

4.5  ทองถ่ินอำเภอบานคาย      จำนวน 1 คน 

4.6  ทองถ่ินอำเภอปลวกแดง      จำนวน 1 คน 

4.7  ทองถ่ินอำเภอเขาชะเมา      จำนวน 1 คน 

4.8  ทองถ่ินอำเภอนิคมพัฒนา      จำนวน 1 คน 

5) สาธารณสุขอำเภอทุกอำเภอ      กรรมการ 

5.1 สาธารณสุขอำเภอเมืองระยอง      จำนวน 1 คน 

5.2 สาธารณสุขอำเภอบานฉาง      จำนวน 1 คน 

5.3  สาธารณสุขอำเภอแกลง      จำนวน 1 คน 

5.4  สาธารณสุขอำเภอวังจันทร      จำนวน 1 คน 

5.5  สาธารณสุขอำเภอบานคาย      จำนวน 1 คน 

5.6  สาธารณสุขอำเภอปลวกแดง      จำนวน 1 คน 

5.7  สาธารณสุขอำเภอเขาชะเมา      จำนวน 1 คน 

5.8  สาธารณสุขอำเภอนิคมพัฒนา      จำนวน 1 คน 

6) ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง    กรรมการ 

6.1 นายกองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง    จำนวน 1 คน 

6.2 นายกเทศมนตรีนครระยอง      จำนวน 1 คน 
6.3 นายกเทศมนตรีเมืองมาบตาพุด     จำนวน 1 คน 
6.4 นายกเทศมนตรีตำบลบานเพ      จำนวน 1 คน 
6.5 นายกเทศมนตรีตำบลแกลงกะเฉด     จำนวน 1 คน 
6.6 นายกเทศมนตรีตำบลทับมา      จำนวน 1 คน 
6.7 นายกเทศมนตรีตำบลเนินพระ      จำนวน 1 คน 
6.8 นายกเทศมนตรีเทศบาลตำบลน้ำคอก     จำนวน 1 คน 
6.9 นายกเทศมนตรีตำบลเชิงเนิน      จำนวน 1 คน 
6.10 นายก อบต.กะเฉด       จำนวน 1 คน 
6.11 นายก อบต.นาตาขวัญ      จำนวน 1 คน 
6.12 นายก อบต.ตะพง       จำนวน 1 คน 



 
 

6.13 นายก อบต.เพ       จำนวน 1 คน 
6.14 นายก อบต.สำนักทอง      จำนวน 1 คน 
6.15 นายก อบต.บานแลง      จำนวน 1 คน 
6.16 นายก อบต.แกลง       จำนวน 1 คน 
6.17 นายกเทศมนตรีตำบลเมืองแกลง     จำนวน 1 คน 
6.18 นายกเทศมนตรีตำบลสุนทรภู     จำนวน 1 คน 
6.19 นายกเทศมนตรีตำบลกองดิน     จำนวน 1 คน 
6.20 นายกเทศมนตรีตำบลทุงควายกิน     จำนวน 1 คน 
6.21 นายกเทศมนตรีตำบลปากน้ำประแส     จำนวน 1 คน 
6.22 นายกเทศมนตรีตำบลเนินฆอ      จำนวน 1 คน 
6.23 นายกเทศมนตรีตำบลบานนา     จำนวน 1 คน 
6.24 นายกเทศมนตรีตำบลสองสลึง     จำนวน 1 คน 
6.25 นายก อบต.กองดิน       จำนวน 1 คน 
6.26 นายก อบต.กระแสบน      จำนวน 1 คน 
6.27 นายก อบต.คลองปูน      จำนวน 1 คน 
6.28 นายก อบต.ชากโดน      จำนวน 1 คน 
6.29 นายก อบต.ทางเกวียน      จำนวน 1 คน 
6.30 นายก อบต.ทุงควายกิน      จำนวน 1 คน 
6.31 นายก อบต.วังหวา       จำนวน 1 คน 
6.32 นายก อบต.พังราด       จำนวน 1 คน 
6.33 นายก อบต.หวยยาง      จำนวน 1 คน 
6.34 นายกเทศมนตรีตำบลบานคาย     จำนวน 1 คน 
6.35 นายกเทศมนตรีตำบลชากบก     จำนวน 1 คน 
6.36 นายกเทศมนตรีตำบลบานคายพัฒนา    จำนวน 1 คน 
6.37 นายก อบต.ตาขัน       จำนวน 1 คน 
6.38 นายก อบต.บางบุตร      จำนวน 1 คน 
6.39 นายก อบต.หนองบัว      จำนวน 1 คน 
6.40 นายก อบต.หนองตะพาน      จำนวน 1 คน 
6.41 นายก อบต.หนองละลอก      จำนวน 1 คน 
6.42 นายกเทศมนตรีเมืองบานฉาง     จำนวน 1 คน 
6.43 นายกเทศมนตรีตำบลสำนักทอน     จำนวน 1 คน 
6.44 นายกเทศมนตรีตำบลบานฉาง     จำนวน 1 คน 
6.45 นายกเทศมนตรีตำบลพลา      จำนวน 1 คน 
6.46 นายก อบต.สำนักทอน      จำนวน 1 คน 
6.47 นายกเทศมนตรีตำบลบานปลวกแดง     จำนวน 1 คน 



 
 

6.48 นายกเทศมนตรีตำบลจอมพลจาพระยา    จำนวน 1 คน 
6.49 นายก อบต.ปลวกแดง      จำนวน 1 คน 
6.50 นายก อบต.มาบยางพร      จำนวน 1 คน 
6.51 นายก อบต.ตาสิทธ์ิ      จำนวน 1 คน 
6.52 นายก อบต.ละหาร      จำนวน 1 คน 
6.53 นายก อบต.แมน้ำคู      จำนวน 1 คน 
6.54 นายก อบต.หนองไร      จำนวน 1 คน 
6.55 นายกเทศมนตรีตำบลชุมแสง     จำนวน 1 คน 
6.56 นายก อบต.ปายุบใน      จำนวน 1 คน 
6.57 นายก อบต.วังจันทร      จำนวน 1 คน 
6.58 นายก อบต.พลงตาเอ่ียม      จำนวน 1 คน 
6.59 นายก อบต.ชุมแสง      จำนวน 1 คน 
6.60 นายกเทศมนตรีตำบลมาบขา     จำนวน 1 คน 
6.61 นายกเทศมนตรีตำบลมะขามคู     จำนวน 1 คน 
6.62 นายกเทศมนตรีตำบลมาบขาพัฒนา    จำนวน 1 คน 
6.63 นายก อบต.นิคมพัฒนา      จำนวน 1 คน 
6.64 นายก อบต.พนานิคม      จำนวน 1 คน 
6.65 นายกเทศมนตรีตำบลชำฆอ     จำนวน 1 คน 
6.66 นายก อบต.เขาชะเมา      จำนวน 1 คน 
6.67 นายก อบต.น้ำเปน      จำนวน 1 คน 
6.68 นายก อบต.เขานอย      จำนวน 1 คน 

7) หัวหนาสาธารณสุขสวนหนาองคการบริหารสวนจังหวัดระยอง  กรรมการ  

จำนวน 1 คน 

8) ผูอำนวยการศูนยสงเสริมการเรียนรูทุกอำเภอ    กรรมการ 

8.1 ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอเมืองระยอง  จำนวน 1 คน 

8.3  ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอบานฉาง  จำนวน 1 คน 

8.3 ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอแกลง   จำนวน 1 คน 

8.4  ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอวังจันทร  จำนวน 1 คน 

8.5  ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอบานคาย  จำนวน 1 คน 

8.6  ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอปลวกแดง  จำนวน 1 คน 

8.7  ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอเขาชะเมา  จำนวน 1 คน 

8.8  ผู#อำนวยการศูนย-ส/งเสริมการเรียนรู#ระดับอำเภอนิคมพัฒนา  จำนวน 1 คน 

9 รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา   กรรมการ  



 
 

9.1 รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 1 จำนวน 1 คน 

9.2 รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 จำนวน 1 คน 

   10) รองผูอำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา ชลบุรี ระยอง กรรมการ  

          จำนวน 1 คน 

   11) ผูอำนวยการสถานศึกษาทุกแหง      กรรมการ 

จำนวน – คน 

   1๒) ผูอำนวยการกลุมพัฒนาการศึกษา สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง กรรมการและเลขานุการ 

จำนวน 1 คน 

   1๓) ผูอำนวยการกลุมนโยบายและแผน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดระยอง กรรมการและ 

เลขานุการรวม 

จำนวน 1 คน 

   1๔) เจาหนาท่ีสารสนเทศสถาบันการเรียนรูทุกชวงวัย จังหวัดระยอง (RILA) ผูชวยเลขานุการ  

จำนวน 1 คน 

หนาท่ีและอำนาจ 

1) จัดทำแผงงาน/โครงการแกไขปญหาเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาของอำเภอ สนับสนุนและ
ขับเคล่ือนการดำเนินงานของสวนงานท่ีเก่ียวของตามแผน และติดตามผลการดำเนินงาน 

2) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อขับเคลื่อนระดับตำบล และกำกับดูแลใหการสำรวจขอมูล 
และการบันทึกขอมูลของเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาของทุกตำบลในอำเภอผานระบบ 

Thailand Zero Dropout มีความเปนปจจุบัน รวมถึงการสนับสนุนใหมีการนำขอมูลจากระบบมาใชใน

การดำเนินงาน 

3) แตงตั้งผูจัดการรายกรณีระดับตำบล (Case Management: CM) เพื่อจัดทำแผนการดูแลรายบุคคล 

(Care Plan) รวมถึงการติดตามและการใหความชวยเหลือเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาให

สอดคลองกับสภาพปญหาและความตองการของกลุมเปาหมาย 

4) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่ตนแบบนำรองระดับตำบล เพื่อการพัฒนาองคความรูนวัตกรรมการ
เรียนรูและการจัดการศึกษาที่ยืดหยุน หรือตนแบบเพื่อการขยายผลรวมถึงการนำเทคโนโลยีมาใชสงเสริม

การเรียนรู เพ่ือใหเด็กและเยาวชนไดรับการรับรองวุฒิ หรือไดใบประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ 

5) จัดทำรายงานการดำเนินงานและขอมูลสถานการณของเด็กและเยาวชนนอกระบบการศึกษาระดับอำเภอ 
อยางนอยไตรมาสละ 1 ครั้ง เพื่อเสนอตอคณะกรรมการขับเคลื่อนการแกปญหาเด็กและเยาวชนนอก

ระบบการศึกษาใหกลายเปนศูนย 

 

 


