
                                     

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

กองความปลอดภัยแรงงาน 

                                                                                                                                  กลุมงานเครือขายความปลอดภัยในการทำงาน 

กรมสวัสดิการและคุมครองแรงงาน 

     
   กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย ประจำป พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 

คูมือการใหคะแนนตรวจประเมิน 

(สำหรับเจาหนาที่) 



  หนา ๒  
  

สวนท่ี ๑ : การเทิดพระเกียรตสิถาบันพระมหากษัตริย  

(หากไมมีการดำเนินการ จะไมไดรับการพิจารณาใหคะแนนในสวนท่ี ๒ ตอไป) 

 

รายการ เกณฑการพิจารณา 

๑. มีบอรดหรือนิทรรศการเทิดพระเกียรติ

สถาบันพระมหากษัตริยในสถานศึกษา 

ท่ีชัดเจน 

มีการจัดบอรดหรือการจัดนิทรรศการเพ่ือเทิดพระเกียรติสถาบันพระมหากษัตริย ซ่ึงมีหลักฐาน เอกสาร ภาพถาย หรือขอมูล 

ท่ีเห็นไดชัดเจน โดยมีรายละเอียดหรือเนื้อหาท่ีแสดงเก่ียวกับพระบรมฉายาลักษณ พระฉายาลักษณ พระราชประวัติ พระราชดำริ 

พระราชดำรัส พระราชกรณียกิจ พระราชกิจ พระราโชวาท ฯลฯ เปนตน 

 

๒. มีการประชาสัมพันธสงเสริมเก่ียวกับ

คานิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสราง

คุณธรรมจรยิธรรม วินัย และจิตสำนึก

รับผิดชอบตอสังคม สำหรับเยาวชนใน

สถานศึกษาท่ีชัดเจน 

มีการประชาสัมพันธสงเสริมเก่ียวกับคานิยม ปณิธาน หรือปรัชญา ในการสรางคุณธรรมจริยธรรม วินัย และจิตสำนึกรับผิดชอบตอ

สังคม สำหรับเยาวชนในสถานศึกษาท่ีชัดเจน ซ่ึงมีหลักฐาน เอกสาร ภาพถาย หรือขอมูลท่ีเห็นไดชัดเจน  

โดยมีการประชาสัมพันธสงเสริมในรูปแบบตางๆ เชน การจัดบอรด การจัดนิทรรศการ การจัดเสียงตามสาย ชองทางสื่อตาง ๆ 

 

 

  



  หนา ๓  
  

       สวนที่ ๒ : สถานศึกษาปลอดภัย (สวนของการพิจารณาใหคะแนน) 

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๑ . มี น โย บ า ย ค ว าม ป ล อ ด ภั ย 
ในสถานศึกษาเปนลายลักษณอักษร 
และมีการประกาศนโยบายใหเห็นได
ชัดเจน 

๐ ไมมีนโยบายความปลอดภัย หรือมีแตไมเปนลายลักษณอักษร 
และไมมีการประกาศใหเห็นชัดเจน 

๑. ประกาศ/คำสั่ง เรื่อง นโยบายความปลอดภัยของสถานศึกษา   
ท่ีระบุวันท่ี และลงนามโดยผูบริหารของสถานศึกษา ซ่ึงมีเนื้อหา
ครอบคลุมท้ัง ๓ ดาน คือ ความปลอดภัย สุขภาพอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทำงาน 
๒. ภาพถายของประกาศ/คำสั่งท่ีติดบอรดแสดงใหเห็นชัดเจน 

๐.๕ มีนโยบายความปลอดภัยท่ีเปนลายลักษณอักษร แตมีเนื้อหา      
ไมครอบคลุมท้ัง ๓ ดาน คือ ความปลอดภัย สุขภาพอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทำงาน 

๑ มีนโยบายความปลอดภัยท่ีเปนลายลักษณอักษร และมีเนื้อหา
ครอบคลุมท้ัง ๓ ดาน คือ ความปลอดภัย สุขภาพอนามัย และ
สภาพแวดลอมในการทำงาน และมีการประกาศใหเห็นชัดเจน 

๒ . มี แ ผน งาน และงบ ป ระมาณ 
ดำเนิ นการด านความปลอดภั ย 
ในสถานศึกษาท่ีชัดเจน 

๐ ไมมีแผนงานและงบประมาณดำเนินการดานความปลอดภัย 
ในสถานศึกษา 

 ๑. แผนงานดำเนินการดานความปลอดภัยของสถานศึกษา 
ซ่ึงประกอบดวย  รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลดำเนินการ 
งบประมาณ และผูรับผิดชอบ  ซ่ึงระบุวัน ท่ี ท่ีลงนามอนุ มัติ  
หรือรับรองโดยผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมายของสถานศึกษา 
หรือ โครงการกิจกรรม  
๒. มีผลการดำเนินงานท่ีชัดเจน อยางนอย ๑ โครงการ/กิจกรรม 

 

๐.๕ - มีแผนงานดำเนินการดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
แตไมสามารถแสดงงบประมาณดำเนินการใหเห็นไดชัดเจน หรือ 
- ไมมีแผนงานดำเนินการดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
แต มี งบประมาณดำเน ินการท่ี แสดงให เห็ นได ชั ดเจน หรือ 
มีผลดำเนินการตามโครงการ/กิจกรรมท่ีชัดเจน 

๑ มีแผนงานดำเนินการดานความปลอดภัยในสถานศึกษา และมี
งบประมาณดำเนินการท่ีแสดงใหเห็นไดชัดเจน 

๓ . มีบุ คลากรผู ดู แ ลรับ ผิ ดชอบ 
ดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
ท่ีชัดเจน  

๐ ไม มีการแตงตั้ งหรือมอบหมายบุคลากรใหดูแลรับผิดชอบ 
ดานความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีชัดเจน 

คำสั่ ง หรือหนั งสื อแต งตั้ งให เป นบุ คลากรดูแลรับผิดชอบ 
เฉพาะดานความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีชัดเจน ซ่ึงระบุวันท่ี 
ท่ีลงนามในคำสั่งหรือหนังสือแตงตั้ง โดยผูบริหารหรือผู ท่ีไดรับ
มอบหมาย  
 

๐.๕ มีการมอบหมายบุคลากรใหดูแลรับผิดชอบดานความปลอดภัย   
ในสถานศึกษาเฉพาะเรื่อง หรือเปนครั้งคราว 

๑ มีคำสั่ งหรือหนังสือแตงตั้ งให เปนบุคลากรดูแลรับผิดชอบ 
ดานความปลอดภัยในสถานศึกษาเปนลายลักษณอักษรท่ีชัดเจน 



  หนา ๔  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๔. มีคณะทำงานหรือคณะกรรมการ
ความปลอดภั ยของสถาน ศึกษา 
ท่ีชัดเจน 

๐ ไมมีการแตงตั้งคณะทำงานหรือคณะกรรมการความปลอดภัย   
ในสถานศึกษาท่ีชัดเจน 

คำสั่ง หรือหนังสือแตงตั้งเปนคณะทำงานหรือคณะกรรมการ  
ความปลอดภัยในสถานศึกษาท่ีชัดเจน ซ่ึงระบุวันท่ีท่ีลงนาม 
ในคำสั่งหรือหนังสือแตงต้ัง โดยผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย
ของสถานศึกษา  
 

๐.๕ มีการมอบหมายให เป นคณะทำงาน ดูแลรับผิดชอบดาน 
ความปลอดภัยในสถานศึกษาเฉพาะเรื่อง หรือเปนครั้งคราว 

๑ มีคำสั่งหรือหนังสือแตงตั้งใหเปนคณะทำงานหรือคณะกรรมการ
ความปลอดภัยของสถานศึกษา พรอมหนาท่ี รับผิดชอบ 
เปนลายลักษณอักษรท่ีชัดเจน 

หมายเหตุ องคประกอบของคณะทำงาน/คณะกรรมการความปลอดภัยฯ    ๑.) ผูบริหารระดับสูงสุด หรือผูท่ีไดรับมอบหมาย เปนประธาน 
             ๒.) ครู อาจารย หรือเจาหนาท่ี อยางนอย ๓ คน เปนกรรมการ   ๓.) บุคลากรผูดูแลรับผิดชอบเฉพาะดานความปลอดภยั เปนเลขานุการ 

๕. มีกฎระเบียบหรือคูมือ/แนวทาง
วาดวยความปลอดภัยในสถานศึกษา
ท่ีเหมาะสม 

๐ ไม มีกฎระเบียบหรือคู มือ/แนวทางวาดวยความปลอดภัย 
ในสถานศึกษาแสดงใหเห็นชัดเจน 

๑ . กฎระเบี ยบ หรือ คู มือ/แนวทางวาด วยความปลอดภั ย 
ของสถานศึกษา เชน คูมือความปลอดภัยในการใชเครืองมือ คูมือ
ความปลอดภัยในการใชอุปกรณไฟฟา อ่ืนๆ 
 

๐.๕ มีกฎระเบียบหรือคูมือ/แนวทางวาดวยความปลอดภัยท่ีเปน 
ลายลักษณ อักษร แต มีเนื้อหาไมครอบคลุมท้ัง ๓ ดาน คือ 
ความปลอดภัย สุขภาพอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

๑ มีกฎระเบี ยบหรือ คู มือ /แนวทางว าด วยความปลอดภั ย 
ท่ีเปนลายลักษณอักษร เหมาะสมกับสถานศึกษา 

๖. บุคลากรทุกระดับ เชน ผูบริหาร 

ครูอาจารย ลูกจาง ไดรับการอบรม

ให มีความรู เก่ียวกับความปลอดภัย 

ในสถานศึกษา 

 

 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑ . แผนการอบรม หรือ เอกสารสรุปการเข ารับการอบรม 
ของบุคลากรในสถานศึกษา  

๒. ผลการเขารับการอบรมของบุคลากรในสถานศึกษา หรือสำเนา 

ใบประกาศนียบัตรท่ีผานการอบรม หรือหลักฐานอ่ืนท่ีแสดงวา 

ไดมีการผานอบรมของบุคลากรในสถานศึกษา 

๐.๕ มีการอบรมบุคลากรทุกระดับ อยางนอยรอยละ ๖๐ ของจำนวน
บุคลากรท้ังหมดใหมีความรูเก่ียวกับความปลอดภัยฯ ซ่ึงมีเนื้อหา
เก่ียวกับความปลอดภัย สุขภาพอนามัย และสภาพแวดลอม 
ในการทำงาน  

๑ มีการอบรมบุคลากรทุกระดับ อยางนอยรอยละ ๘๐ ของจำนวน
บุคลากรท้ังหมดใหมีความรูเก่ียวกับความปลอดภัยฯ ซ่ึงมีเนื้อหา
เก่ียวกับความปลอดภัย สุขภาพอนามัย และสภาพแวดลอม 
ในการทำงาน 



  หนา ๕  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 

๗ . มี ก า ร อ บ ร ม เ ก่ี ย ว กั บ ก า ร 

ปฐมพยาบาลเบื้องตนแกบุคลากร 

ในสถานศึกษา 

๐ ไมมีการดำเนินการ เอกสารการเขารับการอบรมเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตน

ห รือสำเน าใบประกาศนี ยบั ต ร ท่ี ผ านการอบรม เก่ี ยว กับ 

การป ฐม พ ยาบ าล เบื้ อ งต น  ห รือห ลั ก ฐาน อ่ื น ท่ี แสด งว า 

ไดมีการผานอบรมของบุคลากรในสถานศึกษา 

๑ มีการอบรมเก่ียวกับการปฐมพยาบาลเบื้องตนแกบุคลากร 

ในสถานศึกษา 

๘ . มี โ ค ร ง ก า ร ห รื อ กิ จ ก ร ร ม 

การดำเนินการเพ่ือรักษาความสะอาด

ค ว า ม เป น ร ะ เบี ย บ เรี ย บ ร อ ย 

ใน ส ถ าน ศึ ก ษ า ท่ี ชั ด เจน แ ล ะ มี

ประสิทธิภาพ 

๐ ไมมีการดำเนินการเพ่ือรักษาความสะอาด ความเปนระเบียบ

เรียบรอยในสถานศึกษา 

๑ . โครงการห รื อการดำเนิ น การเพ่ื อ รั กษ าความสะอาด  
ความเปนระเบียบเรียบรอย เชน ๕ส. Big Cleaning Day ฯลฯ  
ในสถานศึกษา และผลการดำเนินการตามโครงการ อยางนอย  
๑ โครงการ/กิจกรรม 

๒.ติดตามผลการดำเนินการ หรือการประเมินผลการดำเนินการ

เปนระยะอยางตอเนื่องเชน ภาพถาย รายงานผล 

๐.๕ - มีโครงการหรือกิจกรรมการดำเนินการเพ่ือรักษาความสะอาด 

ความเปนระเบียบเรียบรอยในสถานศึกษา แตไมมีการดำเนินการ

ใหเห็นไดชัดเจน  หรือ 

- ไม มี โค รงการห รือ กิ จกรรมการดำ เนิ น การ เพ่ื อ รั กษ า 

ความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอยในสถานศึกษา  

แตมีการดำเนินการท่ีเห็นไดชัดเจน 

๑ มีโครงการหรือการดำเนินการเพ่ือรักษาความสะอาด ความเปน

ระเบียบเรียบรอยในสถานศึกษาเปนลายลักษณอักษรท่ีชัดเจน  

และมีการประเมินควบคุมท่ีมีประสิทธิภาพแสดงใหเห็นไดชัดเจน 
๙. มีการดูแล สำรวจ หรือตรวจสอบ 

ความ ป ลอ ดภั ย ใน สถ าน ศึ กษ า 

เช น  อ า ค า ร เรี ย น  โร ง อ า ห า ร
ห อ งป ฏิ บั ติ ก าร  สน าม เด็ ก เล น   

ตู น้ ำ ดื่ ม  บ อ น้ ำ  ห อ พั ก  ฯ ล ฯ  
โดยกำหนดผู รับผิดชอบท่ีชัดเจน 

รวมท้ังนำผลไปปรับปรุงแกไข 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. การดูแล สำรวจหรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ตามแบบสำรวจหรือแบบตรวจท่ีชัดเจน โดยผูท่ีไดรับมอบหมาย

หรือผูรับผิดชอบ และนำผลท่ีไดไปปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน 

และครบถวนทุกเรื่อง รวมถึงบริเวณสันทนาการ 

๒. เอกสารผลการดำเนินการ เชน แบบรายงานผล ภาพถาย ฯลฯ 

 

๐.๕ มีการดูแล สำรวจหรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ตามแบบสำรวจหรือแบบตรวจ โดยกำหนดผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน 

แตไมมีการนำผลไปปรับปรุงแกไขหรือนำไปแกไขเพียงบางสวน 

๑ มีการดูแล สำรวจหรือตรวจสอบความปลอดภัยในสถานศึกษา 

ตามแบบสำรวจหรือแบบตรวจ โดยกำหนดผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน 

และมีการนำผลไปปรับปรงุแกไขอยางชัดเจนและครบถวน 



  หนา ๖  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๑๐ . มี อุปกรณ ป อ งกัน อันตราย 

ของเครื่องจักร เครื่องมือ (Safeguard) 

ในสถานศึกษาอยางครบถวนและ   

มีประสิทธิภาพ เชน ฝาครอบใบมีด

เครื่องตัดหญาฝาครอบใบเลื่อยฝา

ครอบสายพาน หรืออุปกรณชางตางๆ 

เปนตน 

๐ ไมมี หรือมีอุปกรณปองกันอันตรายของเครื่องจักร เครื่องมือ 

(Safeguard) ในจุดอันตรายเพียงบางสวน ไมเกินรอยละ ๑๐ 

๑. การติดตั้งอุปกรณปองกันอันตรายของเครื่องจักร เครื่องมือ 

(Safeguard) ในจุดอันตรายทุกพ้ืนท่ีอยางครบถวน ชัดเจน เชน       

ฝาครอบใบมีดเครื่องตัดหญา ฝาครอบใบเลื่อย ฝาครอบสายพาน 

หรืออุปกรณชางตางๆ เปนตน  

๒. เอกสารผลการดำเนินการ เชน แบบรายงานผล ภาพถาย ฯลฯ 

 

๐.๕ มีอุปกรณปองกันอันตรายของเครื่องจักร เครื่องมือ (Safeguard) 

ในจุดอันตรายเพียงบางสวน ตั้งแตรอยละ ๑๐ แตไมเกินรอยละ 

๕๐ และมีการบำรุงรักษาหรือตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพ 

๑ มีอุปกรณปองกันอันตรายของเครื่องจักร เครื่องมือ (Safeguard) 

ในจุดอันตรายทุกพ้ืนท่ีอยางครบถวน และมีการบำรุงรักษาหรือ

ตรวจสอบท่ีมีประสิทธิภาพ 

๑ ๑ . มี ร ะ บ บ ป อ ง กั น อั น ต ราย 

จากไฟฟารั่ว หรือการตอสายดิน 

ในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ 

๐ ไมมีระบบปองกันอันตรายจากไฟฟารั่วหรือการตอสายดิน   ๑. มีระบบปองกันอันตรายจากไฟฟารั่ว เชน สวิตชตัดวงจร

อัตโนมัติ  ฉนวนปองกันไฟฟ า เปนตน  หรือการตอสายดิน 

ท่ีมีประสิทธิภาพ 

๒. ผลการรับรองแผนผังวงจรไฟฟาจากวิศวกร หรือการไฟฟา

ประจำทองถ่ิน หรือเอกสารผลการตรวจสอบระบบไฟฟาและ

บริภัณฑไฟฟาใหอยูในสภาพท่ีปลอดภัย เชน แบบรายงานผล 

การตรวจสอบภาพถาย ฯลฯ 

๐.๕ มีระบบปองกัน อันตรายจากไฟฟ ารั่ วหรือการตอสายดิน 

ในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสมและมีความถูกตอง 

เพียงบางสวน แตไมครอบคลุมท้ังหมดในสถานศึกษา 

๑ มีระบบปองกัน อันตรายจากไฟฟ ารั่ วหรือการตอสายดิน 

ในสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพเหมาะสม และมีความถูกตอง 

ครอบคลุมท้ังหมดในสถานศึกษา 

 

 



  หนา ๗  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๑๒. มี ร ะ บ บ ป อ ง กั น แ ล ะร ะ งับ

อัคคีภัยในสถานศึกษา เชน ถังดับเพลิง 

สัญญาณแจงเหตุ เพลิงไหม เปนตน 

รวมท้ังการตรวจสอบ และการบำรุงรักษา

ระบบป องกันและระงับ อัค คีภั ย 

อยางสม่ำเสมอ ถูกตองและชัดเจน 

 

๐ ไมมีระบบปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา ๑ . มี ระบบป องกันและระ งับ อัค คีภั ย ในสถาน ศึกษา เช น 

ถังดับ เพลิ ง สัญญาณแจงเหตุ เพลิ งไหม  การเก็บวัต ถุไวไฟ 

การกำจัดของเสียติดไฟ ระบบปองกันฟาผา เปนตน รวมท้ัง 

การตรวจสอบ และการบำรุงรักษาระบบปองกันและระงับอัคคีภัย

อยางครบถวน ครอบคลุมท้ังหมดในสถานศึกษา 

๐.๕ มีระบบปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา เชน ถังดับเพลิง 

สัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม การเก็บวัตถุไวไฟ การกำจัดของเสีย

ติดไฟ ระบบปองกันฟาผา เปนตน รวมท้ังการตรวจสอบ 

และก ารบ ำรุ ง  รั กษ าระบ บ ป อ ง กั น และระ งับ อั ค คี ภั ย 

เพียงบางสวน แตไมครอบคลุมท้ังหมดในสถานศึกษา 
๑ มีระบบปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา เชน ถังดับเพลิง 

สัญญาณแจงเหตุเพลิงไหม การเก็บวัตถุไวไฟ การกำจัดของเสีย
ติดไฟ ระบบปองกันฟาผา เปนตน รวมท้ังการตรวจสอบและ 
การบำรุง รักษาระบบปองกันและระงับอัคคีภัยอยางครบถวน 
ครอบคลุมท้ังหมดในสถานศึกษา 

๒. ผลการตรวจสอบและการบำรุงรักษาระบบปองกันและระงับ
อัค คีภั ย ให อยู ในสภาพ ท่ีปลอดภั ย  เช น  แบบรายงานผล 
การตรวจสอบ ภาพถาย ฯลฯ 

๑๓. มีแผนปองกันและระงับอัคคีภัย
ในสถานศึกษาท่ีชัดเจน 

๐ ไมมีแผนปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา แผนปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาท่ีมีรายละเอียด 
ชัดเจน ครบทุกเรื่อง คือ การตรวจตรา การอบรม การรณรงค
ปองกันอัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข 
ซ่ึงแสดง ใหเห็นวามีการบังคับใชในสถานศึกษา 
 

๐.๕ มีแผนปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษา แตมีรายละเอียด
เพียงบางสวนไมครบทุกเรื่อง 

๑ มีแผนปองกันและระงับอัคคีภัยในสถานศึกษาท่ีมีรายละเอียด 
ชัดเจน ครบทุกเรื่อง คือ การตรวจตรา การอบรม การรณรงค
ปองกันอัคคีภัย การดับเพลิง การอพยพหนีไฟ และการบรรเทาทุกข 

๑๔. มีการฝกอบรมการดับเพลิง
ข้ันตนในสถานศึกษา 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. การฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตนในสถานศึกษาอยางนอยรอยละ ๔๐ 
ข้ึนไปของจำนวนบุคลากรท้ังหมด ใชหนวยงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในพ้ืนท่ี หรือหนวยงานท่ีไดรับการรับรองเปนผูฝกสอน 
๒. เอกสารผลการจัดฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตนในสถานศึกษา 
เชน กำหนดการ วัน เวลาและสถานท่ี รายชื่อวิทยากร ใบลงทะเบียน
รายชื่อผูเขารับการอบรม แบบสรุปผลการอบรม ภาพถาย ฯลฯ 

๐.๕ มีการฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตนในสถานศึกษา มีจำนวน 
นอยกวารอยละ ๔๐ ของจำนวนบุคลากรท้ังหมด 

๑ มีการฝกอบรมการดับเพลิงข้ันตนในสถานศึกษา มีจำนวน 
อยางนอยรอยละ ๔๐ ข้ึนไป ของจำนวนบุคลากรท้ังหมด 



  หนา ๘  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๑๕. มีการฝกซอมดับเพลิงและการ
ฝกซอมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา
ประจำป 
 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. การฝกซอมดับเพลิงและการฝกซอมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา
ประจำปของบุคลากร นกัเรียน/นักศึกษา  
๒. เอกสารผลการจัดฝกซอมดับเพลิงและการฝกซอมอพยพหนีไฟ
ในสถานศึกษา เชน กำหนดการ วัน เวลาและสถานท่ี รายชื่อวิทยากร 
ใบลงทะเบียนรายชื่อผูเขารับการฝกซอม แบบสรุปรายงานผล 
การฝกซอม ภาพถาย ฯลฯ 
๓. เอกสารรับรองการข้ึนทะเบียนเปนผูฝกสอนการฝกซอมดับเพลิง
และการฝกซอมอพยพหนีไฟ ท่ีกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานออก
ใหและยังไมหมดอายุ (กรณีใชหนวยงานท่ีไดรับการรับรองเปนผูฝกสอน) 

๐.๕ มีการฝกซอมอพยพหนีไฟในสถานศึกษาประจำปในสถานศึกษา 
โดยสถานศึกษาดำเนินการฝกซอมเอง หรือใชหนวยงานท่ีไมได
รับการรับรองเปนผูฝกสอน 

๑ มีการฝกซอมดับเพลิงและการฝกซอมอพยพหนีไฟในสถานศึกษา
อยางนอยปละ ๑ ครั้งโดยใชหนวยงานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัยในพ้ืนท่ีหรือหนวยงานท่ีไดรับการรับรองเปนผูฝกสอน 

๑๖. มีแผนฉุกเฉินท่ี เก่ียวของกับ

ความเสี่ยงของสถานศึกษา (ไมรวม

แผนป องกันและระ งับ อัค คีภั ย )  

และมีการดำเนินการ 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. แผนฉุกเฉินท่ีเก่ียวของกับความเสี่ยงของสถานศึกษา (ไมรวม
แผนปองกันและระงับอัคคีภัย) เชน แผนฉุกเฉินกรณีโจรผูรายบุก
เขาโรงเรียน แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีรั่วไหล แผนฉุกเฉินกรณีกอ
วินาศภัย แผนฉุกเฉินจากภัยธรรมชาติ 
๒. มีการดำเนินการฝกซอม  
๓. ประเมินผลการฝกซอม  

๔. นำผลประเมินไปปรับปรุงแกไข 

๐.๕ จัดทำแผนฉุกเฉินท่ีเก่ียวของกับความเสี่ยงของสถานศึกษา (ไมรวม
แผนปองกันและระงับอัคคีภัย) เชน แผนฉุกเฉินกรณีโจรผูรายบุกเขา
โรงเรียน แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีรั่วไหล แผนฉุกเฉินกรณีกอวินาศภัย 
แผนฉุกเฉินจากภัยธรรมชาต ิแตไมมีการดำเนินการฝกซอม 

๑ จัดทำแผนฉุกเฉินท่ีเก่ียวของกับความเสี่ยงของสถานศึกษา (ไมรวม
แผนปองกันและระงับอัคคีภัย) เชน แผนฉุกเฉินกรณีโจรผูรายบุกเขา
โรงเรียน แผนฉุกเฉินกรณีสารเคมีรั่วไหล แผนฉุกเฉินกรณีกอวินาศภัย
แผนฉุกเฉินจากภัยธรรมชาต ิและมีการดำเนินการฝกซอม 

๑๗. มีหองพยาบาล และอุปกรณ   
ใน ก า ร ป ฐ ม พ ย าบ าล เบื้ อ งต น         
ในสถานศึกษา พรอมผูรับผิดชอบ  
ท่ีชัดเจน 

๐ ไมมีหองพยาบาล และอุปกรณในการปฐมพยาบาลเบื้องตน ๑.ภาพถายหรือเอกสารแสดงสถานท่ีตั้งหองพยาบาลในสถานศึกษา  

๒.มีการดูแลรักษาความสะอาดหองพยาบาล 

๓.มีอุปกรณในการปฐมพยาบาลเบื้องตนพรอมใชงานได 

๔.คำสั่งแตงตั้งบุคลากรหรือมอบหมายบุคลากรเปนผูดูแลรับผิดชอบ

เก่ียวกับการปฐมพยาบาลหรือการชวยชีวิต ซ่ึงระบุวันท่ีท่ีลงนามใน

คำสั่งหรือหนังสือมอบหมาย โดยผูบริหารหรือผูท่ีไดรับมอบหมาย 

๐.๕ ไมมีหองพยาบาลชัดเจน แตมีอุปกรณในการปฐมพยาบาล
เบื้องตน  

๑ มีหองพยาบาลท่ีชัดเจนมีความสะอาด และอุปกรณ ในการ 
ปฐมพยาบาลเบื้องตนพรอมใชงานไดในสถานศึกษา รวมท้ัง
กำหนดผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน 



  หนา ๙  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๑๘ . มีมาตรการป องกันการเกิด 
โรคระบาดหรือ โรคติ ดต อ ให กับ
นักเรียน นักศึกษา และบุคลากร 
ในสถานศึกษา และมีการเผยแพร 
ให ค ว าม รู เ ก่ี ย ว กั บ ก ารป อ ง กั น 
การเจ็บปวย หรือโรคอันเนื่องจาก
การทำงาน  รวม ถึงโรคไมติ ดต อ 
ในสถานศึกษา 
 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. มาตรการปองกันการเกิดโรคระบาดหรือโรคติดตอให กับ
บุคลากรเปนลายลักษณอักษรชัดเจน เชน ทำความสะอาดอุปกรณตางๆ 
การใชของสวนตัวเพ่ือลดโอกาสการติดเชื้อ การรักษาสุขอนามัย 
การปองกันโรคพิษสุนัขบา เปนตน  
๒. การเผยแพรใหความรูเก่ียวกับการปองกันการเจ็บปวย หรือโรค 
อันเนื่องจากการทำงาน และโรคไมติดตอในสถานศึกษา เชน  
เสียงตามสาย การจัดบอรด แผนพับ เว็บไซต กิจกรรมสรางสุข
ภาวะ เปนตน 
 

๐.๕ มีมาตรการปองกันการเกิดโรคระบาดหรือโรคติดตอใหกับ
บุคลากร หรือมีการเผยแพรใหความรู เก่ียวกับการปองกัน 
การเจ็บปวยหรือโรคอันเนื่องจากการทำงาน รวมถึงโรคไมติดตอ
ในสถานศึกษาในสถานศึกษาเพียงอยางใดอยางหนึ่ง 

๑ มีมาตรการปองกันการเกิดโรคระบาดหรือโรคติดตอใหกับ
บุคลากร และมีการเผยแพรใหความรู เก่ียวกับการปองกัน 
การเจ็บปวย หรือโรคอันเนือ่งจากการทำงาน รวมถึงโรคไมติดตอ
ในสถานศึกษาเปนลายลักษณอักษรชัดเจน 

๑๙ . มีห องส วม และอ างล างมือ
สำหรับนักเรียน/นักศึกษา 
แยกชาย-หญิงท่ีพอเพียง 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑.สรุปจำนวนหองสวมแยกชาย - หญิง และอางลางมือท่ีเพียงพอ
ตอนักเรียน นักศึกษา รวมท้ังสอดคลองตามหลักเกณฑท่ีกำหนด 
๒.มีการดูแลรักษาความสะอาดสม่ำเสมอ 
๓.ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับจำนวนหองสวม และอาง 
ลางมือ 
 

๐.๕ มีการจัดหองสวมและอางล างมือ ท่ี มีจำนวนไม เพียงพอ 
ตอนักเรียน นักศึกษา แตมีการแยกหองสวมชาย-หญิง 

๑ มีการจัดหองสวมแยกชาย-หญิง และมีอางลางมือจำนวน
เพียงพอตอนักเรียน นักศึกษา  

๒๐. มีการจัดน้ำดื่มท่ีสะอาดท่ีลางมือ
ท่ี ถูกสุขลักษณะเพ่ือใหนักเรียน/
นักศึกษาและบุคลากรได ใชกอน 
ก า ร รั บ ป ร ะ ท า น อ า ห า ร ห รื อ 
ดื่มเครื่องดื่ม 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑.สรุปจำนวนจุดสำหรับน้ำดื่มท่ีสะอาด 
๒.จุดสำหรับลางมือท่ีเพียงพอตอนักเรียน/นักศึกษา บุคลากร  

๓.ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับจำนวนท่ีของการจัดน้ำดื่มท่ี

สะอาด ท่ีลางมือ 

 

๐.๕ มีการจัดน้ำดื่มท่ีสะอาด ท่ีลางมือ อยางใดอยางหนึ่งไมเพียงพอ
ตอจำนวนนักเรยีน/นักศึกษา บคุลากร และไมถูกสุขลักษณะ 

๑ มีการจัดน้ำดื่มท่ีสะอาด ท่ีลางมือ เพียงพอตอจำนวนนักเรียน/
นักศึกษา บุคลากร และถูกสุขลักษณะ 

๒๑. มีการจัดที่รับประทานอาหาร 

แล ะ ที ่พั กผ อน  ท่ี ปลอดภั ยและ 

ถูกสขุลักษณะ 
 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. สรุปการจัดท่ีรับประทานอาหารและท่ีพักท่ีเหมาะสมตอ
บุคลากรและถูกสุขลักษณะ เชน ความสะอาด จำนวนเพียงพอตอ
บุคลากร ฯลฯ 
๒. ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับการจัดท่ีรับประทานอาหาร 
และท่ีพักท่ีเหมาะสม 

๐.๕ มีการจัดท่ีรับประทานอาหารหรือบริเวณท่ีพักผอนท่ีปลอดภัย
และถูกสุขลักษณะ อยางใดอยางหนึ่ง  

๑ มีการจัดท่ีรับประทานอาหาร และบริเวณท่ีพักผอนท่ีปลอดภัย
และถูกสุขลักษณะโดยเพียงพอ  



  หนา ๑๐  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๒ ๒ . มี ก า รจั ด ส ภ าพ แ ว ด ล อ ม 
ท่ี เ ห ม า ะ ส ม แ ล ะ ป ล อ ด ภั ย 
ในสถานศึกษา เชน ระบบแสงสวาง 
ระบบระบายอากาศ ระดับความดัง
ของเสียง เปนตน 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. กำหนดผูรับผิดชอบหรือไดรับมอบหมายท่ีชัดเจน เพ่ือดูแล 

และตรวจสอบ 

๒. มีการตรวจสอบและมีผลการตรวจสอบ 

๓ . มีการนำผลการตรวจสอบปรับปรุ งแก ไข  กรณี พบว า

สภาพแวดลอมไมเหมาะสมและปลอดภัย 

๔. ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับการจัดสภาพแวดลอม 

ท่ีเหมาะสมและปลอดภัยในสถานศึกษา 

๐.๕ มีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมและปลอดภัยในสถานศึกษา 
แตไมครอบคลุมทุกเรื่องหรือทุกพ้ืนท่ี 

๑ มีการจัดสภาพแวดลอมท่ีเหมาะสมและปลอดภัยในสถานศึกษา 
ครบทุกเรื่องและครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

๒๓. มีมาตรการเพ่ือความปลอดภัย
เก่ียว กับสารเค มี ในสถาน ศึกษา 
ท่ีเหมาะสมและปลอดภัย 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. มาตรการเพ่ือความปลอดภัยเก่ียวกับสารเคมีในสถานศึกษา 
ท่ีเหมาะสมและปลอดภัยเปนลายลักษณอักษรชัดเจน เชน สำหรับ
การเรียนการสอน การจัดเก็บสารเคมีในพ้ืนท่ีท่ีกำหนด การปดฉลาก
สารเคมีการปฏิบัติตามวิธีการทำงาน/คูมือการปฏิบัติงาน การติดปายเตือน 
เปนตน  
๒. ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับมาตรการเพ่ือความปลอดภัย
สำหรับการเรียนการสอนเก่ียวกับสารเคมี 

๐.๕ มีมาตรการเพ่ือความปลอดภัยเก่ียวกับสารเคมีในสถานศึกษา 
ท่ีเหมาะสมและปลอดภัย แตไมชัดเจน 

๑ มีมาตรการเพ่ือความปลอดภัยเก่ียวกับสารเคมีในสถานศึกษา 
ท่ีเหมาะสมและปลอดภัย เปนลายลักษณอักษรชัดเจน 

๒๔.มีการรับฟงความคิดเห็นหรือ

ขอเสนอแนะดานความปลอดภัย 

ในสถานศึกษาจากนักเรียน นักศึกษา 

และบุคลากรในสถานศึกษา พรอมมี

การนำไปปรับปรุงแกไข 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. ชองทางสำหรับการรับขอเสนอแนะดานความปลอดภัย 

ในสถานศึกษา เชน เว็บไซตโรงเรียน กลองรับขอเสนอแนะ  

แบบขอเสนอแนะ ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับการรับฟง

ความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะดานความปลอดภัย 

๒. สรุปผลขอเสนอแนะท่ีไดรับและพิจารณาเปนลายลักษณอักษร

ชัดเจน เชน การปรับปรุงทางเดิน การปดชองระบายน้ำ การติด

ปายเตือน เปนตน 
๓. แสดงผลการปรับปรุงแกไข หรือภาพถาย 

 

๐.๕ มีการรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะดานความปลอดภัย 
ในสถานศึกษาจากครู อาจารย นักเรียน และนำไปพิจารณา
ปรับปรุงแกไขในบางเรื่อง 

๑ มีการรับฟงความคิดเห็นหรือขอเสนอแนะดานความปลอดภัย 
ในสถานศึกษาจากครู อาจารย นักเรียน และนำไปพิจารณา
ปรับปรุงแกไขครบถวนทุกเรื่อง 



  หนา ๑๑  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๒๕. มีการจัดเก็บขอมูลสถิติอุบัติเหตุ
หรือการเจ็บปวยในสถานศึกษา และ
การวางแผนปองกันท่ีเหมาะสม 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. ขอมูลสถิติอุบัติ เหตุ หรือการเจ็บปวยในสถานศึกษา เชน  
สถิติการเกิดอุบัติเหตุ สถิติการเจ็บปวยในสถานศึกษา กราฟแสดง
ขอมูลสถิติอุบัติเหตุหรือการเจ็บปวย การวิเคราะหสถิติ เปนตน  
๒. มีแผนและมาตรการปองกันท่ีเหมาะสมครบทุกเรื่องเปน 
ลายลักษณอักษรชัดเจน  
๒. ภาพถายการประชาสัมพันธสถิติ หรือเอกสารท่ีเก่ียวของ 
กับการจัดเก็บขอมูลสถิติอุบัติเหตุ หรือการเจ็บปวยในสถานศึกษา 

 

๐.๕ มีการจัดเก็บขอมูลสถิติอุบัติเหตุ หรือการเจ็บปวยในสถานศึกษา
แตไมมีการนำไปวางแผนปองกันใหเหมาะสมหรือมีการแกไข
เพียงบางเรื่อง 

๑ มีการจัดเก็บขอมูลสถิติอุบัติเหตุ หรือการเจ็บปวยในสถานศึกษา
และนำไปวางแผนปองกันใหเหมาะสมครบทุกเรื่อง 

๒๖. มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริม
และกระตุ น จิ ตสำนึ กด านความ
ปลอดภัยใหแก นักเรียน นักศึกษา 
แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ใน ส ถ า น ศึ ก ษ า 
ในรูปแบบตางๆ ท่ีเหมาะสม เชน 
ก า ร ดู ง า น ใน ศู น ย ก า ร เรี ย น รู  
ดานความปลอดภัยฯ การเผยแพรสื่อ 
วี ดิ ทั ศ น ด า น ค ว า ม ป ล อ ด ภั ย  
การอบรมเรื่องความปลอดภัยข้ันตน 
การรณรงคงดสูบบุหรี่  บุหรี่ไฟฟา 
การจัดบอรดความปลอดภัย 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. การจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและกระตุนจิตสำนึกใหแกนักเรียน/
นักศึกษา ดานความปลอดภัยในสถานศึกษา ในรูปแบบตางๆ 
ท่ีเหมาะสมเปนลายลักษณอักษรชัดเจน เชน มีหลักสูตรหรือ 
มีการสอนเก่ียวกับความปลอดภัย การอบรมเรื่องความปลอดภัย
ข้ันตน การรณรงคงดสูบบุหรี่  การจัดบอรดความปลอดภัย 
การประกวดวาดภาพ การออกกำลังกาย การศึกษาดู งาน 
ดานความปลอดภัยฯ เปนตน 
๒. ภาพถาย หรือเอกสารท่ีเก่ียวของกับการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริม
และกระตุนจิตสำนึกดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 

๐.๕ มีการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมและกระตุนจิตสำนึกใหแกนักเรียน/
นักศึกษา ดานความปลอดภัยในสถานศึกษา ในรูปแบบตางๆ 
ท่ีไมเหมาะสม 

๑ มี ก า ร จั ด กิ จ ก ร รม เพ่ื อ ส ง เส ริ ม แ ล ะ ก ร ะ ตุ น จิ ต ส ำนึ ก 
ดานความปลอดภัยในสถานศึกษาใหแกนักเรียน/นักศึกษา  
ในรูปแบบตางๆ ท่ีเหมาะสมอยางชัดเจน 

๒๗. มีหนังสือ ตำรา หรือ สื่อ เก่ียวกับ

มาตรฐานความปลอดภัย อาชีวอนามัย 

และสภาพแวดลอมในการทำงาน 

เพ่ือใช ในการศึกษาคนควา และ 

การเรียนรูของบุคลากร 

 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. รายชื่อหนังสือ ตำราหรือสื่อ เก่ียวกับมาตรฐานความปลอดภัย 
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน เพ่ือใชในการศึกษา
คนควา และการเรียนรูของบุคลากร และบุคลากรสามารถเขาถึง
ขอมูลไดอยางเหมาะสม 
๒. ภาพถายหองสมุด/มุมหนังสือ 
3. การเชื่อมโยงขอมูลดานความปลอดภัย สื่อออนไลน 

๐.๕ มีหนั งสื อ ตำรา หรือสื่ อเก่ียวกับมาตรฐานความปลอดภั ย  
อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงาน เพ่ือใช ใน
การศึกษาคนควาและการเรียนรูของบุคลากร  แตการเขาถึง
ขอมูลยังไมเหมาะสม 

๑ มีหนั งสือ ตำรา หรือสื่ อ เก่ียวกับมาตรฐานความปลอดภั ย  
อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการทำงาน เพ่ือใชใน
การศึกษาคนควา และการเรียนรูของบุคลากร และบุคลากร
สามารถเขาถึงขอมูลไดอยางเหมาะสม 



  หนา ๑๒  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๒๘.มีมาตรการดูแลเพ่ือความปลอดภัย

ในการเดินทาง เชน การจัดระบบ

การจราจร การสวมหมวกนิ รภั ย 

(กันน็อค) หรือการดูแลยานพาหนะ

รับ-สง ใบอนุญาตขับรถ เปนตน 

 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑ . มาตรการดูแล เพ่ือความปลอดภัยในการเดินทาง เชน  

การจัดระบบการจราจร การสวมหมวกนิรภัย (กันน็อค) หรือ 

การดูแลยานพาหนะรถรับ-สง ใบอนุญาตขับรถ เปนตน  

๒ . ส ำห รั บ นั ก เรี ย น ใน สถาน ศึ กษ า  มี ก ารค วบ คุมดู แ ล 

เพ่ือความปลอดภัยอยางชัดเจน เชน การตรวจสอบสภาพรถยนต  

การตรวจหมวกนิรภัย (กันน็อค) ของผูขับข่ีมอเตอรไซด เปนตน 

 

 

 

 

๐.๕ มีมาตรการดูแลเพ่ือความปลอดภัยในการเดินทาง เชน การจัด 

ระบบการจราจร การสวมหมวกนิรภัย (กันน็อค) การดูแล

ยาน พ าห นะรับ -ส ง  ใบ อนุ ญ าต ขับ รถ  เป น ต น  แต ไม มี  

การควบคุมดูแลเพ่ือความปลอดภัยอยางชัดเจน 

๑ มีมาตรการดูแลเพ่ือความปลอดภัย ในการเดินทาง เชน 

การจัดระบบการจราจร การสวมหมวกนิรภัย (กันน็อค) การดูแล

ยานพาหนะรถรับ -ส ง ใบอนุญ าต ขับ รถ  เป นต น  มี การ

ควบคุมดูแลเพ่ือความปลอดภัยอยางชัดเจน 

๒๙ .มีการสร างความรวมมือและ

กิจกรรมดำเนินการระหวางชุมชน หรือ

ผูปกครอง หรือหน วยงานภาครัฐ 

ภ าค เอ ก ช น  ห รื อ ห น ว ย งาน ท่ี

เก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัย

ในสถานศึกษา 

 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. มีการสรางความรวมมือและกิจกรรมดำเนินการระหวางชุมชน 

หรือผูปกครอง หรือหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหนวยงาน 

ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัย โดยมีกิจกรรมดำเนินการ

และการประเมินผลเพ่ื อปรับปรุงแก ไข ให มีประสิทธิภ าพ 

เป น ล ายลั กษ ณ อั กษรชั ด เจน  เช น  การฝ กซ อมดั บ เพ ลิ ง  

การตรวจสอบความปลอดภัยของระบบไฟฟา จัดสภาพแวดลอม 

ในสถานศึกษาใหมีความสะอาดและปลอดภัย เปนตน  

๒. โครงการหรือกิจกรรมความรวมมือระหวางชุมชน หรือผูปกครอง 

หรือหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา รวมท้ังผลดำเนินการ 

และภาพถายหรือเอกสารท่ีเก่ียวของ 

๐.๕ มีการสรางความรวมมือและกิจกรรมดำเนินการระหวางชุมชน 

หรือผูปกครอง หรือหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหเกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา 

๑ มีการสรางความรวมมือและกิจกรรมดำเนินการระหวางชุมชน 

หรือผูปกครอง หรือหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน หรือหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของเพ่ือให เกิดความปลอดภัยในสถานศึกษา และมี 

การประเมินผลเพ่ือปรับปรุงแกไขใหมีประสิทธิภาพ 



  หนา ๑๓  
  

รายการ คะแนน เกณฑการพิจารณา หลักฐาน 
๓ ๐ . มี ก ารจั ด ตั้ งช ม รม /ชุ ม นุ ม 
เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 
 
 
 

 

๐ ไมมีการดำเนินการ ๑. มีชมรม/ชุมนุม เพ่ือดำเนินการดานความปลอดภัยในสถานศึกษา  

เปนลายลักษณอักษรชัดเจน เพ่ือวัตถุประสงคในการสรางวินัยและ

วัฒนธรรมเก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา  

๒. ชมรม/ชุมนุมมีการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางวินัยและวัฒนธรรม

เก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 

๓. มีการประเมินผลการดำเนินการและกิจกรรมดานความ

ปลอดภัยของชมรม/ชุมนุมในสถานศึกษา เพ่ือปรับปรุงแกไข 

ใหมีประสิทธิภาพ เปนเอกสารท่ีเก่ียวของ และภาพถาย 

 
 

๐.๕ มีการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม ท่ีเก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา 
เพ่ือดำเนินการดานความปลอดภัยในสถานศึกษา 

๑ มีการจัดตั้งชมรมฯ ท่ีเก่ียวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา  
เพ่ื อดำเนิ นการด านความปลอดภั ย ในสถาน ศึกษา และ 
มีการประเมินผลเพ่ือปรับปรุงแกไขใหมีประสิทธิภาพ 

 


